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Cel

Dobry proces dydaktyczny wymaga przemyslenia nastepujacych zagadnien: jaki jest cel
przedmiotu w programie studioéw, jakie cele i efekty ma realizowa¢, jakie metody pracy
wybrac oraz jak zmierzy¢ osiggniecia studentéw. W praktyce kazdy z tych krokéw okazuje
sie trudniejszy, niz sie wydaje.

Niniejszy przewodnik powstat po to, zeby ten proces utatwic.

Punktem wyjscia dla tego opracowania sg efekty uczenia sie, ktére stanowia zobowigzanie
wobec studentéw. Wigza sie réwniez z akredytacja kierunku studiéw. Efekty okreslaja, co
student powinien wiedzie¢, umie¢ oraz do jakiego dziatania powinien by¢ przygotowany
po zakonczeniu nauki przedmiotu. Wynikajg z nich wszystkie inne aspekty - cel przedmiotu,
metody dydaktyczne, sposoby i kryteria oceniania.

Przewodnik oparty jest na logice Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK) (poziom 7), a przyktady
pochodza z obszaru nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz ekonomii i finanséw. Mozesz wyko-
rzystywac go takze w odniesieniu do innego kierunku akademickiego, po odpowiednim
dostosowaniu przyktadow do swojej dziedziny.

W przewodniku znajdziesz:

o wskazoéwki dotyczace formutowania celu i efektéw przedmiotowych - jak zbudowac
spoéjny opis przedmiotu, ktéry wynika z efektéw kierunkowych i jest zrozumiaty dla
studenta;

e przystepne wyjasnienie efektéw uczenia sie na poziomach 6 i 7 PRK - z podzia-
tem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, wraz z przyktadami ich
operacjonalizacji;

e propozycje metod dydaktycznych - od najprostszych po bardziej ztozone, przypi-
sanych do konkretnych efektéw uczenia sie, z opisem zastosowania na wyktadach,
¢wiczeniach i laboratoriach;

o skuteczne sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie — od najmniej do najbardziej
wymagajacych czasowo, z uwzglednieniem réznic miedzy metoda oceniania
a forma egzaminu;

o przyktadowe kryteria oceniania, czyli rubrics - jednokryterialne i wielokryterialne,
z opisem wszystkich pozioméw oceny i wskazéwkami, jak stopniowa¢ wymagania
miedzy ocenami;

e rozdziat dotyczacy metod oceniania odpornych na Al - jak projektowac zadania, kt6-
rych nie mozna po prostu,wrzuci¢” do czatu i uzyska¢ gotowej odpowiedzi;

e omowienie typowych wyzwan i btedéw - przy formutowaniu celu, efektéw, metod
oceny i rubrics, wraz z przyktadami zapiséw niepoprawnych i ich poprawionych
wersji.

Mozesz czytac przewodnik od poczatku do korica albo siegac po konkretne rozdziaty wtedy,
kiedy okaze sie to potrzebne. Kazdy rozdziat jest zaprojektowany tak, aby mozna byto wyko-
rzystywac jego tre$¢ odrebnie.

Jedli szukasz wsparcia dopasowanego do swojego konkretnego przedmiotu, skorzystaj

z ZOSKI - naszego czata GPT, ktéry zaproponuje Ci metody dydaktyczne dopasowane do
oczekiwanych przez Ciebie efektow, podpowie sposoby weryfikacji, pomoze przygotowac


https://kwalifikacje.gov.pl/indywidualny/wiedza/polska-rama-kwalifikacji/
https://chatgpt.com/g/g-67cad6153c9881919cad699aa4be529f-zoska-metody-i-kryteria-oceny-efektow-uczenia-sie

kryteria oceniania z zastosowaniem rubrics i wesprze Cie w opracowaniu przebiegu zajec
z wykorzystaniem wybranej metody.

Traktuj ten przewodnik jako inspiracje i punkt wyjscia, nie jako gotowa instrukcje, poniewaz
najlepsza dydaktyka zawsze powstaje na styku wiedzy o metodach i znajomosci wtasnych
studentow.

Joanna Czerska i Alina Guzik
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SLOWO OD AUTOREK

Co roku przez rece 0séb zajmujacych sie zapewnieniem jakosci ksztatcenia przechodza
dziesigtki kart przedmiotéw i co roku napotykamy podobne wyzwania. Jak sformutowac
cel uczenia sie, zeby byt adekwatny do efektow i przekazywanych tresci? Jak sformutowac
efekt przedmiotowy, ktéry jest zgodny z wizjg osoby prowadzacej przedmiot, a jednocze-
$nie spetnia wymagania akredytacyjne? Jak dobra¢ metody oceny i metody dydaktyczne
wspierajace osiagniecie efektéw? Jak zbudowac rubrics, bedace realnym wsparciem procesu
oceniania osiggniecia efektow uczenia sie?

Niniejszy przewodnik prezentuje préby odpowiedzi na te pytania, zebrane w jednym miej-
scu, w formie, z ktérej mozna skorzysta¢ w miare potrzeby, bez koniecznosci czytania go
od poczatku do konca.

Nie jest to typowy podrecznik akademicki. Jest natomiast narzedziem skrojonym pod realia
ksztatcenia na poziomie akademickim, pod konkretne efekty w logice Polskiej Ramy Kwalifi-
kacji, pod codzienng prace nauczyciela, ktéry ma ograniczony czas i nieograniczong liczbe
wymagan formalnych do spetnienia.

W procesie przygotowania materiatéw korzystaty$Smy ze wsparcia narzedzi generatywnej
sztucznej inteligencji. ZOSKA — autorski czat GPT - odegrata role pomocnicza, wspierajac nas
w testowaniu pomystow, porzadkowaniu tresci oraz poszukiwaniu pomystéw i bardziej pre-
cyzyjnych sformutowan. Traktujemy to rozwiazanie jako naturalny element wspétczesnego
warsztatu dydaktycznego i przykfad tego, w jaki sposéb Al moze wspiera¢ prace nauczyciela.

Jesli masz uwagi lub chcesz sie podzieli¢ wiasnym doswiadczeniem, napisz do nas na adres
joanna.czerska@pg.edu.pl. Jestesmy ciekawe, co dziata w praktyce.

Joanna Czerska i Alina Guzik
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